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ਨਮੂਨਾ I: ਆਮਦਨੀ ਪਮਾਣ-ਪੱਤਰ 
(ਤਨਖਾਹ ਵਾਲੀ ਨੌਕਰੀ ਕਰਨ ਵਾਲੇ ਉਸ ਿਵਅਕਤੀ ਲਈ ,ਜੋ ਆਮਦਨੀ ਸਬੂਤ ਦੀਆ ਂਆਈਟਮ  4-1 ਨਹ ਦੇ ਸਕਦਾ ,ਿਜਵ ਿਕ ਪੈਰਾ 9.2(v) ਿਵੱਚ  

ਨ ਟਸ “ਫਾਰਮ ਨੰੂ ਿਕਵ ਭਰੀਏ”) 
(ਿਸਧੇ ਭਿਰਆ ਜਾ ਸਕਦਾ ਹੈ ) 

 
ਚੇਤਾਵਨੀ :  ਇਸ ਸਟੇਟਮਟ ਿਵੱਚ ਿਦੱਤਾ ਿਗਆ ਿਨਜੀ ਡੇਟਾ ਸਹੀ ਅਤੇ ਪੂਰਾ ਹੋਣਾ ਚਾਹੀਦਾ ਹੈ। ਕੋਈ ਵੀ ਿਵਅਕਤੀ, ਜੋ ਧੋਖੇ ਨਾਲ 

ਪਾਪਰਟੀ/ਆਰਿਥਕ ਲਾਭ ਪਾਪਤ ਕਰਦਾ ਹੈ, ਉਸਨੰੂ ਦੋਸ਼-ਿਸੱਧੀ ‘ਤੇ ਥੈਫਟ ਆਰਡੀਨ ਸ, ਚੈਪਟਰ 210 ਦੇ ਅਧੀਨ ਅਿਧਕਤਮ 10 
ਸਾਲ ਲਈ ਜੇਲ ਹੋਵੇਗੀ। 

   

ਆਮਦਨੀ ਪਮਾਣ-ਪੱਤਰ 

ਇਹ ਪਮਾਿਣਤ ਕੀਤਾ ਜਦਾ ਹੈ ਿਕ                                              (HKID ਕਾਰਡ ਨੰ.                         ) ਇਸ ਕੰਪਨੀ 
ਿਵੱਚ__________________________ ਦੇ ਤੌਰ ‘ਤੇ ਿਨਯੁਕਤ ਹੈ। 1 ਅਪੈਲ 2020 ਤ 31 ਮਾਰਚ 2021 ਤੱਕ ਦੀ ਿਮਆਦ ਦੇ ਦੌਰਾਨ 

ਉਸਦੀ ਕੱੁਲ ਤਨਖਾਹ (ਭੱਤਾ, ਬਨੋਸ, ਡਬਲ ਪ,ੇ ਛੱੁਟੀ ਵਾਲੀ ਤਨਖਾਹ ਅਤੇ ਹੋਰ ਆਮਦਨੀ ਸਮੇਤ (ਹਗਕਗ, ਮੇਨਲਡ ਅਤੇ ਿਵਦੇਸ਼ ਸਮੇਤ), 
ਪਰੰਤੂ ਅਸਲੀ ਰਕਮ ਿਵੱਚ, ਕਰਮਚਾਰੀ ਵੱਲ  ਮੈਨਡੇਟਰੀ ਪੋਿਵਡਟ ਫੰਡ / ਪੋਿਵਡਟ ਫੰਡ ਯੋਗਦਾਨ ਨੰੂ ਛੱਡ ਕੇ) ਿਕਰਪਾ ਕਰਕੇ 

ਪਰ ਿਦੱਤੀ ਿਮਆਦ ਦੇ ਅੰਦਰ ਸਹੀ ਰੋਜ਼ਗਾਰ ਿਮਆਦ ਦੱਸੋ, ਜੇਕਰ ਇਹ 12 ਮਹੀਿਨਆਂ ਤ ਘੱਟ ਹੈ:                         ਤ                          
ਤੱਕ) *HK$                                    ਹੈ। 

# ਉਪਰੋਕਤ ਕਰਮਚਾਰੀ ਇਸ ਕੰਪਨੀ ਿਵੱਚ ਪਤੀ ਮਹੀਨਾ/ ਪੂਰਨ-ਕਾਲੀ (ਫੁਲ-ਟਾਈਮ)         ਘੰਟੇ ਕੰਮ ਕਰਦਾ ਹੈ (ਪਤੀ ਮਹੀਨਾ 120 ਕੰਮਕਾਜੀ ਘੰਟ ੇ

ਜ ਇਸਤ ਵੱਧ) (ਿਸਰਫ ਉਮਰ ਵਰਗ 0-3 ਲਈ ਪੂਰਾ-ਿਦਨ ਿਕੰਡਰਗਾਰਟਨ / ਬਾਲ ਦੇਖਭਾਲ ਕਦਰ ਦੀ ਫੀਸ ਛੋਟ ਵਾਸਤੇ ਅਰਜ਼ੀ ਲਈ ਲਾਗੂ)।  

 
 
 
ਮਾਲਕ ਦੇ ਦਸਤਖ਼ਤ : 

  
 
ਮਾਲਕ ਦਾ ਨਾਮ : 

 
 
 
 
 
ਕੰਪਨੀ ਦੀ ਮੋਹਰ (ਚੌਪ): 

 
 
 
 
ਟੈਲੀਫੋਨ ਨੰ. : 

 
ਕੰਪਨੀ ਦਾ ਪਤਾ : 
 
 
 
 
ਤਾਰੀਖ:     

 
 

 

(ਨ ਟ:  ਇਸ ਪਮਾਣ ਪੱਤਰ ਦੀ ਅਸਲੀ ਕਾਪੀ ‘ਤੇ ਕੰਪਨੀ ਦੀ ਮੋਹਰ ਅਤੇ ਮਾਲਕ ਦਾ ਟੈਲੀਫੋਨ ਨੰਬਰ ਿਦੱਤਾ ਜਾਣਾ ਲਾਜ਼ਮੀ ਹੈ। ਕੁਝ ਵੀ 
ਿਮਟਾਉਣ / ਸੋਧ ਦੇ ਨਾਲ ਮਾਲਕ ਦੇ ਛੋਟ ੇਦਸਤਖ਼ਤ ਲੋੜਦੇ ਹਨ।)  

 

* ਜੇਕਰ ਤਨਖਾਹ ਦਾ ਭੁਗਤਾਨ ਹਗਕਗ ਡਾਲਰ ਿਵੱਚ ਨਹ ਕੀਤਾ ਜਦਾ ਤ ਿਕਰਪਾ ਕਰਕ ੇਮੁਦਰਾ ਦੱਸੋ। 
# ਿਕਰਪਾ ਕਰਕੇ ਅਢੱੁਕਵ ਵਾਕ ਿਮਟਾ ਿਦਓ  
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ਆਮਦਨੀ ਪਮਾਣ-ਪੱਤਰ 

ਇਹ ਪਮਾਿਣਤ ਕੀਤਾ ਜਦਾ ਹੈ ਿਕ                                                                         (HKID ਕਾਰਡ ਨੰ.                            ) ਇਸ 

ਕੰਪਨੀ ਿਵੱਚ ______________________ ਦੇ ਤੌਰ ‘ਤੇ ਿਨਯੁਕਤ ਹੈ। 1 ਅਪਲੈ 2020 ਤ 31 ਮਾਰਚ 2021 ਤੱਕ ਦੀ ਿਮਆਦ ਦੇ ਦੌਰਾਨ 

ਉਸਦੀ ਕੱੁਲ ਤਨਖਾਹ (ਭੱਤਾ, ਬਨੋਸ, ਡਬਲ ਪੇ, ਛੱੁਟੀ ਵਾਲੀ ਤਨਖਾਹ ਅਤੇ ਹੋਰ ਆਮਦਨੀ ਸਮੇਤ (ਹਗਕਗ, ਮੇਨਲਡ ਅਤੇ ਿਵਦੇਸ਼ ਸਮੇਤ), 

ਪਰੰਤੂ ਅਸਲੀ ਰਕਮ ਿਵੱਚ, ਕਰਮਚਾਰੀ ਵੱਲ  ਮੈਨਡੇਟਰੀ ਪੋਿਵਡਟ ਫੰਡ / ਪੋਿਵਡਟ ਫੰਡ ਯੋਗਦਾਨ ਨੰੂ ਛੱਡ ਕੇ) (ਿਕਰਪਾ ਕਰਕੇ 

ਪਰ ਿਦੱਤੀ ਿਮਆਦ ਦੇ ਅੰਦਰ ਸਹੀ ਰੋਜ਼ਗਾਰ ਿਮਆਦ ਦੱਸੋ, ਜੇਕਰ ਇਹ 12 ਮਹੀਿਨਆਂ ਤ ਘੱਟ ਹੈ:                          ਤ                          
ਤੱਕ) *HK$                                    ਹੈ। 

# ਉਪਰੋਕਤ ਕਰਮਚਾਰੀ ਇਸ ਕੰਪਨੀ ਿਵੱਚ ਪਤੀ ਮਹੀਨਾ/ ਪੂਰਨ-ਕਾਲੀ (ਫੁਲ-ਟਾਈਮ)         ਘੰਟੇ ਕੰਮ ਕਰਦਾ ਹੈ (ਪਤੀ ਮਹੀਨਾ 120 ਕੰਮਕਾਜੀ ਘੰਟ ੇ

ਜ ਇਸਤ ਵੱਧ) (ਿਸਰਫ ਉਮਰ ਵਰਗ 0-3 ਲਈ ਪੂਰਾ-ਿਦਨ ਿਕੰਡਰਗਾਰਟਨ / ਬਾਲ ਦੇਖਭਾਲ ਕਦਰ ਦੀ ਫੀਸ ਛੋਟ ਵਾਸਤੇ ਅਰਜ਼ੀ ਲਈ ਲਾਗੂ)। 

 
 
 
ਮਾਲਕ ਦੇ ਦਸਤਖ਼ਤ : 

  
 
ਮਾਲਕ ਦਾ ਨਾਮ : 

 
 
 
 
 
ਕੰਪਨੀ ਦੀ ਮੋਹਰ (ਚੌਪ) : 

 
 
 
 
ਟੈਲੀਫੋਨ ਨੰ. : 

 
ਕੰਪਨੀ ਦਾ ਪਤਾ : 
 
 
 
 
ਤਾਰੀਖ:     

 
 

 

(ਨ ਟ:  ਇਸ ਪਮਾਣ ਪੱਤਰ ਦੀ ਅਸਲੀ ਕਾਪੀ ‘ਤੇ ਕੰਪਨੀ ਦੀ ਮੋਹਰ ਅਤੇ ਮਾਲਕ ਦਾ ਟੈਲੀਫੋਨ ਨੰਬਰ ਿਦੱਤਾ ਜਾਣਾ ਲਾਜ਼ਮੀ ਹੈ। ਕੁਝ ਵੀ 
ਿਮਟਾਉਣ / ਸੋਧ ਦੇ ਨਾਲ ਮਾਲਕ ਦੇ ਛੋਟ ੇਦਸਤਖ਼ਤ ਲੋੜਦੇ ਹਨ।)  

 

* ਜੇਕਰ ਤਨਖਾਹ ਦਾ ਭੁਗਤਾਨ ਹਗਕਗ ਡਾਲਰ ਿਵੱਚ ਨਹ ਕੀਤਾ ਜਦਾ ਤ ਿਕਰਪਾ ਕਰਕ ੇਮੁਦਰਾ ਦੱਸੋ। 
# ਿਕਰਪਾ ਕਰਕੇ ਅਢੱੁਕਵ ਵਾਕ ਿਮਟਾ ਿਦਓ 


